
  求 人 票                                   （令和５年４月１日） 

求

人

先 

名 称 
社会福祉法人 千代丸福祉会 

理 事 長  山下 佳紀 
施設代表者 

障害者支援施設 千代の里 

施 設 長  栁 博美 

施設の内容 

障がいをその人の特性と捉え、生き甲斐のある生活が送れるように支援します。利用者の人権

を尊重し、心身の健康保持と生活機能の維持向上に努めます。利用者が安全に安心して生活で

きるよう、一人ひとりに寄り添いながら優しく温かく支援します。 

施設の所在地・勤務地・書類提出先 
〒８３８－００６６ 福岡県朝倉市千代丸４６６番地（千代の里） 

TEL ０９４６－２３－２９９２ FAX ０９４６－２２－２８８５ 

事業内容 障害者の生活支援 設 立 平成９年 7 月 1日 

採用担当者 栁 博美(施設長) 全職員 男 １５名 ・ 女 ２２名  （夜勤者含む） 

採 

用

条

件 

採用人数 ２名 給与 当法人規定により支給します。 

職 種 入所者の生活支援 
基本給 

(特業手当て含む) 

令和４年４月現行 

資格等 不問 短大卒有資格 ４大卒有資格 

勤務時間 
週４０時間以内勤務 

(右下に勤務時間例記載) 

１７２．８１６円 １９１．１８４円 

賞与 
年２回 ３．４ヶ月分～４．０７ヶ月分 

１年目夏季賞与 30％・冬季賞与 100％ 

休 日 

週休２日(年間１０５日～) 

夏季・冬季の連続休暇 

有給休暇は、初年度６ヶ月経過

後１０日間 

(最高２０日間。前年度の残日数

を加算し、最高４０日) 

昇給 年１回 ５．０００円程度 

特殊業務手当 １８．５１６円 ～ ２０.４８４円 

通勤手当 最高 ２０．０００円(法人規定に準ずる) 

住宅手当 最高 ２７．０００円(法人規定に準ずる) 

資格手当 有り (法人規定に準ずる) 

勤務条件 

正規職員として採用します。 

(採用後６ヶ月間は、試用期間

とします。) 

扶養手当 有り (法人規定に準ずる) 

時間外手当 有り(施設長が認めたものに限る) 

社会保険 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険 

応

募

方

法 

応募〆切日 随時 

その他 

処遇改善加算手当(毎月支給) 

退職金有り(福祉医療機構退職共済加入) 

ソウエルクラブ加入 

産休・育休・介護休制度有 

選考日時 

希望日を優先して行います。 

＊１３時３０分より当施設にて行

います。  

【千代の里 勤務時間例】 

Ａ勤 ８：３０～１７：３０ Ｂ勤 １０：００～１９：００ 

Ｅ勤 ７：００～１６：００ Ｆ勤  ８：００～１７：００ 

＊それぞれ途中１時間の休憩を取って貰います。 

＊利用者や災害等の緊急を要する状況の時は、その程度  

 に応じて勤務を変更する場合があります。 

選考方法 面接・作文(作文は事前提出) 

提出書類 履歴書(写真添付) 

 

選考日時を決めるため、事前に連絡をお願い

します。また、事前に見学を希望される方は、

いつでも見学可能です。 

 

千代の里ＨＰ  

 

ＨＰ : http://www.chiyonosato.or.jp 

E-mail : info@chiyonosato.or.jp 

 


